oggetto: FLY RMN1 - MOVE TO UK

Classi  4C 4 D 40

OBIETTIVI:
Il progetto è diretto a perfezionare le competenze trasversali in lingua INGLESE e di microlinguistica specifica per la figura professionale in uscita dal percorso scolastico, anche attraverso un apprendimento non formale e informale della lingua in un contesto extrascolastico, in particolare con la parte di formazione all'estero. L'approfondimento/rafforzamento delle lingua INGLESE permetterà l'assolvimento degli obblighi imposti dalla recente riforma dell'istruzione e consentirà agli studenti di prepararsi adeguatamente alle richieste del sistema produttivo, veneto in particolare, e del mercato del lavoro, migliorando la propria occupabilità, dotandosi di skills necessarie per figure professionali in grado di inserirsi e lavorare nell'ambito dell'export o comunque dell'internazionalizzazione, portando capacità e competenze, favorendo innovazione e competitività alle imprese del Veneto. Le attività formative saranno dirette al raggiungimento del livello B2 in Inglese, secondo i parametri indicati dal Quadro comune Europeo di Riferimento per le lingue del Consiglio d'Europa (QCER). Gli studenti sono già in possesso di una conoscenza già acquisita dell'inglese nel livello B1. Agli studenti al termine del percorso verrà data la possibilità di acquisire crediti scolastici spendibili in occasione dell'esame di maturità e di una certificazione QCER, utile anche per l'accesso agli studi universitari. Le attività formative all'estero, e in particolare le visite aziendali e la vita in famiglia permetteranno un apprendimento in situazione non formale e informale dell'inglese, e favoriranno altresì negli studenti il rafforzamento di softskills, una crescita personale in termini di capacità comunicative e relazionali, flessibilità e sviluppo dell'autonomia, rendendo l'esperienza formativa completa. Obiettivi formativi Al termine del percorso formativo, l'allievo sarà in grado di: - comprendere informazioni inerenti il campo di specializzazione, fornire descrizioni precise ed attinenti usando un lessico specifico, formulare supposizioni su cause e conseguenze, trasmettere un'informazione particolareggiata in modo attendibile; - comprendere dialoghi anche molto complessi relativi all'ambito di studio (in particolare amministrativo e commerciale) o personali e saper interagire anche utilizzando un linguaggio aziendale; - sviluppare gli aspetti grammaticali: verbi, sintassi e morfologia, contenuti lessicali (es. il mondo del lavoro, tematiche sociali, politiche ed economiche, amministrative, aziendali). -comprendere il significato di testi complessi su argomenti astratti o concreti. -produrre un testo chiaro e dettagliato su argomenti diversi, spiegando il proprio punto di vista, fornendo i pro e i contro delle diverse opzioni.

CONTENUTI:
 Il progetto si struttura in diverse fasi, alcune previste specificatamente da Direttiva, altre inserite dall'Ente proponente in base alla sue esperienza pluriennale nell'ambito della mobilità di studenti, propedeutiche alle fasi e di supporto qualitativo ad esse. Successivamente alle fasi di avvio del progetto, diffusione, selezione dei partecipanti, individuazione e selezione dei docenti di supporto, descritte nelle sezioni precedenti o successive, seguiranno le fasi organizzative e di erogazione dell'attività formativa: 
1. Informazione ai docenti di supporto: informazione e  allineamento metodologico con i docenti di supporto (Lingua Inglese) sulle esigenze organizzative, e di monitoraggio del progetto per agevolare il loro ruolo di affiancamento in aula e di accompagnamento all'estero, secondo le esigenze di progetto, fornendo strumenti comuni per facilitarne attività (piattaforma Ermes, modulistica prevista in output al progetto, documentazione di progetto); 
2. Intervento formativo in Veneto: 60 ore di formazione d'aula agli studenti, svolte al di fuori dell'orario scolastico, per rafforzare le competenze linguistiche in inglese dei partecipanti in vista dell' esperienza formativa all'estero. La formazione, coerente con l'indirizzo di studio in "Servizi Commerciali" è strutturata per garantire l'acquisizione di crediti formativi e il conseguimento, al termine del percorso, della certificazione Qcer a livello B2 e fornire il glossario tecnico di riferimento. 
3. Informazione agli studenti in preparazione dell'invio all'estero: verranno fornite indicazioni sulla cultura e le abitudini tipiche del paese ospitante, informazioni sulle modalità organizzative del viaggio-studio e di utilizzo della piattaforma di monitoraggio Ermes. 
4. Intervento formativo all'estero: 80 ore di formazione, si svolge a Totnes presso Language in Totnes per due settimane consecutive. Per privilegiare l'acquisizione di competenze trasversali in lingua INGLESE e di microlingua, oltre alla didattica linguistica, si organizzeranno attività di visita presso realtà organizzative e lavorative all'estero, alcune coerenti con l'indirizzo di studio, altre volutamente in settori trasversali per potenziare la conoscenza degli aspetti socio-culturali del paese ospitante. Tali visite saranno preparate prima in aula, potenziando gli aspetti di microlinguistica e le competenze linguistiche trasversali. 
5. Valutazione: al termine del periodo formativo all'estero, i docenti di supporto, in raccordo con il Centro formativo estero, predisporranno per ogni partecipante la documentazione per la formalizzazione e valutazione delle competenze acquisite prevista da Direttiva, in particolare il Personal Transcript. Il progetto si concluderà con la definizione dei crediti riconosciuti dall'Istituto scolastico.

DESTINATARI:
 I destinatari saranno 30 Studenti inoccupati/disoccupati del II ciclo di istruzione iscritti alla Classe 4° nell'A.S. 2013/2014 presso l'Istituto Remondini di Bassano del Grappa, partner operativo del progetto. L'Ente proponente e la scuola partner garantiranno la massima trasparenza nell'informazione a tutti i potenziali destinatari, assicurando pari opportunità nella fase di diffusione e selezione. La scuola redigerà e diffonderà una circolare per presentare l'iniziativa a tutti gli studenti delle classi potenzialmente interessate al progetto, mettendo in evidenza l'intervento e le sue finalità, gli obiettivi formativi nelle due fasi in Veneto e all'estero, gli aspetti organizzativi e logistici di supporto all'esperienza all'estero, i crediti formativi previsti e l'inserimento dell'iniziativa nel POF dell'Istituto. Gli alunni verranno selezionati tra quelli che manifesteranno l'interesse di partecipazione all'iniziativa dall'Istituto partner, sulla base del possesso dei requisiti linguistici di partenza, all'impegno scolastico, alla motivazione a partecipare a tutto il percorso formativo.

