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a.s. 2022/2023
PROFESSIONALE - QUARTE SERVIZI COMMERCIALI
CONOSCENZE, ABILITÀ E COMPETENZE
TECNICHE PROFESSIONALI DEI SERVIZI COMMERCIALI
CONOSCENZE
· La struttura finanziaria e le fonti di finanziamento dell’impresa
· [bookmark: _gjdgxs]I finanziamenti di capitale proprio nelle società di persone e di capitali
· L’autofinanziamento 
· I finanziamenti di capitale di debito: finanziamenti bancari 
· I prestiti obbligazionari
· La gestione dei processi di acquisto
· La gestione del processo delle vendite
· La gestione e l’amministrazione delle risorse umane

ABILITÀ
· Individuare le forme giuridiche aziendali funzionali all’idea imprenditoriale.
· Individuare le fonti di finanziamento adeguate alle esigenze aziendali.
· Individuare gli elementi che costituiscono il patrimonio d’impresa.
· Individuare gli elementi che concorrono alla definizione del risultato economico d’impresa.
· Contribuire alla realizzazione delle attività funzionali alle diverse fasi della vita aziendale.
· Operare nel sistema informativo aziendale.
· Individuare le attività connesse aI processi di acquisto, vendita e logistica.
· Saper compilare e leggere una busta paga ed effettuare le relative registrazioni contabili
· Utilizzare software specifico di settore.

COMPETENZE
· svolgere attività connesse all’attuazione delle rilevazioni aziendali con l’utilizzo di strumenti tecnologici e software applicativi di settore 
· contribuire alla realizzazione dell’amministrazione delle risorse umane con riferimento alla gestione delle paghe, al trattamento di fine rapporto ed ai connessi adempimenti previsti dalla normativa vigente 



LIVELLO DI SUFFICIENZA
· L’alunno deve conoscere le operazioni tipiche e saper redigere le relative scritture contabili (conferimenti dei soci, riparto dell’utile, copertura della perdita d’esercizio, forme di finanziamento) delle società di persone e di capitali
· L’alunno deve conoscere le operazioni di gestione degli acquisti e delle vendite
· L'alunno deve saper redigere le scritture di assestamento, chiusura e apertura.
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